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Las necesidades del servicio y las facultades que me confiere el articulo 37 del Estatuto
de la Universidad de Chile, aprobado por D.F.L. N®* 3 de 2006, del Ministerio de
Educacion que aprueba texto refundide, coordinado y sistematizado del B.F.L. N° 153 de
1981,

RESUELVO:

Aprughase el siguiente convenio celebrado enire la Facultad de Mediciha de la
Universidad de Chile y la Municipalidad de Providencia.

En Providencia a 1° de Marzo del 2008 entre la CORPORACION DE DESARROLLO
SOCIAL DE PROVIDENCIA, RUT N° 89.070.301-7, representada por el Presidente del
Directorio y Alcalde de la Municipalidad de Providencia don CRISTIAN LABBE GALILEA,
chileno casado, cientista politico, cédula nacional de identidad N° 5.398.113-3, ambos
domiciliados en Avenida Pedro de Valdivia N° 963, comuna de Providencia, en adelante la
"Corporacion” y la FACULTAD DE MEDICINA DE LA UNIVERSIDAD DE CHILE,
representada para estos efecfos por su Decana Prof. DRA. CECILIA SEPULVEDA
CARVAJAL, chilena, casada, médico cirujano, cédula nacional de identidad N° 5.718.147-
8, ambas domiciliadas para estos efectos en Avda. Independencia N° 1027, Comuna de
independencia, en adelante “La Facultad”, se ha convenido lo siguiente:

PRIMERQ: “La Corporacion” y la “Facultad”, han acordado los siguientés enunciados que
orientaran las relaciones establecidas en el presente Convenio y que servirdn de marco
conceptual para interpretarlo:

1° Que, la preocupacion por la salud de la poblacidon en todos sus aspectos es un
imperative que incumbe tanto a las autoridades de salud, Municipalidades como a la
Universidad, a través de su Facultad de Medicina, dentro de sus respectivas esferas de
responsabilidad y compeatencia.

2° Que, es de toda conveniencia coordinar los recursos que esias Insfituciones pueden
destinar a [a ejecucion de acciones de salud y docencia, gue atiendan al propésite de dar
mas y mejor salud a la poblacién, correspondiendo al sector salud fijar las normas, planes
y programas de salud, en tanto que es privativa de la Universidad establecer normas,
planes y programas docentes. Lo anterior, no excluye la posibilidad que dichas
Instituciones interactlien formulando las proposiciones respectivas en la definicién de los
programas docentes, planes y normas.

3° Que, la incorporacidn debidamente planificada y reglamentada de docencia
unjversitaria en los consultorios de Salud Municipal, fortalece [a calidad de ellosy facilita la
investigacién orientada al campo de salud y educacion. Asimismo,la Facuitad reconoce la
importancia que su docencia se efectie en los distintos niveles de complejidad de los
centros docentes-asistenciales debidamente acreditados, lo que permite que sus alumnos
conozcan fielmente la realidad de la salud en Chile.

4° Que, la participacion de la Facultad de Medicina de la Universidad en la comunidad, a
través de la integracidn decente a las actividades asistenciales, permite agregar nuevos
recursos y proponer seluciones creativas a los problemas de salud, aporiando los equipos
profesionales calificados y perfeccionados para esta labor docente, a la vez que muestra
a los educandos la realidad concreta de los problemas, recursos vy actitudes de la
Comunidad.
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5° Que, la experiencia adquirida a través de los afios, a mostrado resultados safisfactorios
en el campo de la salud, al integrar los recursos humanos y materiales en la busqueda del
bien comun y de ia opiimizacion de los recursos nacionales.

SEGUNDA: Consecuente con lo anterior, la “Corporacion” dara las facilidades
necesarias para el desarrolio de actividades académicas de la Facultad de Medicina de la
Universidad de Chile, en los Consultorios, Centro de Salud Familiar y Salud Mental,
; dependiente de la Corporacién de Desarrollo Social de Providencia para estudiantes de
; pregrado, postgrado y postitulo de fas carreras que imparte dicha Facultad. Asimismo,
; “La Corporacion” proparcionara los espacios fisicos necesarios para actividades
5 académicas.

Las partes reconocen la necesidad de coordinar sus esfuerzos para evitar la
superposicion de programas de ensefianza de pre y postgrado o postitulo de Carreras de
igual denominacién, dependiente de distintas universidades en los Consultorios o Centros
de Salud.

TERCERO: Considerando la obligacién de la “Corporacion” de que las funciones
asistenciales se cumplan a cabalidad por el bienestar y dignidad de los enfermos, "La
Facultad” reconoce la ptimacia de la labor asistencial del Centro de Salud, en orden a que
las actividades académicas se sujeten a las directivas de tipo técnico, administrativo y
ético que emanen del Servicio de Salud o Autoridad Sanitaria y Direccién de Salud de la
Corporaciton de Desarrollo Social de Providencia.

CUARTO: La Coordinacién de las actividades de la "Facultad” y de la “Corporacién”
relativa a la aplicacion del presente Convenio, se llevara a efecto mediante una Comision
Bipartita, formada por un representante de cada Institucion:

Ala Comisidn, corresponderd especialmeante:

1. Mantener una informacion actualizada de los recursos humanos y materiales
aportados por cada Institucidn y de su cuantificacién, con el objeto de
desarrollar armdnicamente, los programas docentes-asistenciales.

2. Acordar actividades anuales especificas y técnicas al presente Convenio,
compatibilizandolos con las normas técnicas y ministeriales.

3. Determinar con la periodicidad que se estime conveniente o ratificar, segun el
caso, los cupos de docentes y alumnos que se puedan recibir en él.

4. Elaborar los instrumentos necesarios para evaluar la gestidn universitaria en la
asistencia o la asistencia en la gestién académica, velando porgue exista una
relacién equitativa en la vinculacion docente asistencial.

5. Supervisar, coordinar e inspeccicnar la ejecucion del presente Convenio,
resolviendo las dudas, problemas o dificuliades que se susciien entre las
partes, con motivo de la aplicacidn de sus disposiciones, feniendo especial
consideracion por el bienestar y dignidad de los usuarios y alumnos.

La Comision dictara las normas que reglamenten su funcionamiento y sus
acuerdos se pondran en conocimiento de las autoridades superiores respectivas.
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QUINTO: Los funcionarios de los Centros de Salud y de la “Facultad” gue deban
colaborar en la ejecucién del presente convenio, conservaran sus respectivos estatutos
juridicos y subsistiran a su respecto todos los derechas y abligaciones que en tal calidad
les afecten.

Su dependencia administrativa y técnica, continuara radicada en las respeciivas
autoridades, sin perjuicio que su desempefic se armonice con la operacion y
funcionamientoc del convenio. La labor de colaboracidn que presien regularmente los
profesionales del Centro de Salud en las actividades docentes, debera ser certificada en
cada caso por la Comisién a que alude la clausula Cuarta.

SEXTO: Sin perjuicio de lo dispuesto en las clausulas anteriores, los funcionarios de la
Universidad gue colaboren en [a ejecucidén de este Convenio y los alurmnos de la
Universidad que concurran a los Consultorios estaran obligados a cumplir las normas
administrafivas y técnicas que rigen la actividad del establecimiento. Las partes
adoptaran las medidas convenientes para la adecuada difusion de tales normas y para su
mejor cumplimiento.

SEPTIMO: La “Facultad” colaborara en la tarea de impariir cursos o efectuar asesorias
técnicas o talleres de capacitacion a los funcionarios de los Consultorios, en materias que
acordaran de comin acuerdo las partes a través de la Comision establecida en Ia clausula
Cuarta.

Por su parte, los Ceniros de Salud propoercionaran a ravés de sus funcionarios, la
colaboracion técnica que eventualmente pudieren requerir los alumnos y docenies que
concurran al establecimiento asistencial al cual se refiere el presente Convenio.

OCTAVO: “La Corporacion y la “Facultad” conservaran el dominio exclusivo, segin
corresponda, de todos los equipos, instrumental y demas elementos de habilitacion clinica
que faciliten para los fines del presente convenio.

Para el objeto anteriormente expuesto, La Faculiad entregara a la Comisién a que
se refiere la clausula Cuarta, un inventario detallado de los bienes aportados, que incluira
su ubicacién fisica.

En el evento que la “Corporacién” autorice a la “Faculiad" , la construccién o
habilitacion de obras o edificios en los inmuebles de su propiedad, dicha mejoras podran
ser retiradas al término def Convenio, siempreque puedan ser separadas sin detrimento.
En el evento contrario, cederan en el beneficio de la “Corporacion” sin costo algune para
ésta al término del Convenio. No obstante lo anterior, el aporte de las obras referidas
sera considerado positivamente en la prérroga del Convenio.

NOVENO: Si en investigaciones ordenadas instruir por la Corporacion se comprobaren
responsabilidades de alumnos, docentes o personal de la “Facultad”, en la pérdida ,
deterioro o destruccién de bienes de la "Corporacion” utilizados en la actividad docente
asistencial, “La Facultad” se obliga a pagar a “La Corporacidn” los costos de reparacion o
reposicion de dichos bienes.

Bajo las mismas condiciones “La Corporacion” debera responder por los actos de
su personal que afecten bienes de la “Facultad” adscritos a las actividades docentes
asistenciales. La "Facultad” y la *Corporacién” podran hacerse parte en tales procesos
sin perjuicio de su derecho para hacer sus propias investigacionss.

DECIMO: Las paries se comprometen a identificar dreas de interés comin en los ambitos
de sus respectivas conveniencias, para llevar a cabo asesorias fécnicas, venta de
servicios, certificaciones, proyectos de investigacion y desarrollo, cursocs de pre vy
postgrado, seminario, encuentros de capacitacién y divulgacion, publicaciones y otras
actividades semejantes.

UNDECIMO: Las partes deberan prestar su colaboracién reciproca en los sumarios o
investigaciones sumarias ordenadas instruir por cualquiera de ellas de acuerdo a sus

facultades. i,
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DUODECIMO: La 'Facultad” debera informar mensualmente a la "Corporacion’,
mediante un listado, la identidad de las personas que en virtud de este Convenio, estaran
autorizadas para ingresar a sus establecimientos asistenciales. Esta materia sera
reglamentada por la Comision & que se refiere la clausula Cuarta.

DECIMOTERCERO: Los alumnos de pre y postgrado y postitulo de la Universidad,
astaran bajo la tutela directa de las autoridades de la “Facultad” durante su permanencia
en el Consuliorio. Con todo, la Comision a que se refiere la clausula Cuarta, con
audiencia de la Jefatura que corresponda, podra acordar, irente al incumplimienio por
parte de tales alumnos, de las normas que pudieren afectarles, impediries &! ingreso al
Estahlecimiento.

DECIMOCUARTO: El presente Convenio seré de duracion indefinida pudiendo las partes
ponerle términe, mediante aviso en tal sentido dado por carta certificada despachada al
domicilio registrado en este convenio, con una anticipacién minima de diez meses, en
todo caso para ser efectivo desde el 1° de Enero del afio siguiente a la data del aviso.

En todo caso, la "Corporacién” deberd dar las facilidades para que los alumnos
concluyan su plan de estudio regularen el afio académico que esta en curso al momento
del término del convenio.

DECIMOQUINTO: La personeria del Alcalde consta decreto alcaldicio AR N° 402 del & de
diciembre de 2004.

La personeria de la Decana de la Facultad consta de D.U. N° 2462 de 28 de
Junio de 2006.

DECIMOSEXTO: El presente Convenio se firma en cuatro (4) ejemplares de idéntico
tenor y fecha, quedando dos (2) en poder de cada parte.

Anotese, comuniquese, enviese a la Contraloria Universitaria para los efectos dal
contral de su legalidad.

QIvE
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PROF. DR. ENNIO VI}?ALDI VEJAR 1+ PROF. DRA. CECILIA SEPULVEDA CARVAJAL

Vicedecano R 2l D_ecfané R
Facuitad de Medicina Uriiversidad de Chile ~ “-Facliltad.de Medicina Universidad de Chile” . .
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CONVENIO‘
UNIVERSIDAD DE CHILE ~ CORPORACION DESARROLLO SOCJAL DE
PROVIDENCIA.

En Providencia, a 1 de Marzo del 2008 entre Ia CORPORACION DE
DESARROLLO SOCIAL DE PROVIDENCIA, RUT N° 69.070.301-7,
representada por el Presidente del Directorio y Alcalde de la Municipalidad
de Providencia don CRISTIAN LABBE GALILEA, chileno casado, cientista
politico, cédula nacional de identidad N° 5.398.114-3, ambos domiciliados
: en Av. Pedro de Valdivia N° 963, comuna de Providencia, en adelante la

] “Corporacién” ¥ la FACULTAD DE MEDICINA DE LA UNIVERSIDAD DE
CHILE, representada para estos efectos por su Decana Prof. DRA. CECILIA
SEPULVEDA CARVAJAL, chilena, casado, medico cirujano, cedula
nacional de identidad N° 5.718.147-8, ambas domiciliadas para esios
efectos en Avda. Independencia N° 1027, Comuna de Independencia, en
adelante “La Facultad”, se ha convenido lo siguientes:

PRIMERO: “La Corporacién” ¥ la “Facultad”, han acordado los siguientes
enunciados que orientaran las relaciones establecidas en el presente
Convenio y que serviran de marco conceptual para interpretarlo:

1° Que, la preocupacién por la salud de Ia poblacién en todos sus aspectos
€S un imperativc que incumbe tanto a las autoridades de salud,
Municipalidades como a la Universidad, a través de su Facultad de
Medicina, dentro de sus respectivas esferas de responsabilidad y
competencia.

2% Que, es de toda conveniencia coordinar los recursos que estas
Instituciones puedan destinar a la gjecucién de acciones de salud y
docencia, que atiendan al propésito de dar mas y mejor salud a la
poblacién, correspondiendo al sector salud fijar las normas, planes y
programas de atencién de salud, en tanfo que c¢s privativa de la
Universidad establecer normas, planes y programas docentes. Lo anterior
jg;\ no excluye la posibilidad que dichas Instituciones interactien formulando
las proposiciones respectivas en la definicién de Jos programas docentes,

Mﬂi A % planes y normas.

PROUIENENL

- Pedro de Valdivia 963

* Fono: 209 0213

Fax :225 6871

* Casilla 16421 - Correo 9 Pravidencia
" www.cdsprovidencia.cl



CORFORACION
DE DESARROLLO SOCIAL :
. DEFROVIDENCIA Adunicipalidad de Providencia

3° Que, la incorporacién debidamente planificada y reglamentada de
docencia universitaria en los consultorios de Satud Municipal, fortalece la
calidad de ellos y facilita la investigacién orientada al campo de salud v
educacion. Asimismo, la Facultad reconoce la importancia que su docencia
se efectlie en los distintos niveles de complejidad de los centros docente-
asistenciales debidamente acreditados, lo que permite que sus alumnos
conozcan ficlmente la realidad de la salud en Chile.

4* Que, la participacién de la Facultad de Medicina de la Universidad en la

comunidad, a través de la integracién docente a las actividades
I asistenciales, permite agregar nuevos recursos y proponer soluciones
creativas a los problemas de salud, aportando los equipos profesionales
calificados y perfeccionados para esta labor docente, a la vez que muestra
a los educandos la realidad concreta de los problemas, recursos y
actitudes de la Comunidad.

5° Que, la experiencia adquirida a través de los arios, ha mostrado
resultados satisfactorios en el campo de la salud, al integrar los recursos
humanos y materiales en la blsqueda del bien comun v de la optimizacién
de los recursos nacionales.

SEGUNDA: Consecuente con Io anterior, la “Corporacién” dara las
facilidades necesarias para el desarrollo de actividades académicas de la
Facultad de Medicina de la Universidad de Chile, en los Consultorios,
Centros de Salud Familiar ¥ Salud Mental, dependientes de la Corporacién
de Desarrolle Social de Providencia para estudiantes de pregrado,
postgrado y postitulo de las Carreras que imparte dicha Facuitad.
Asimismo, “La Corporacién” proporcionara los espacios fisicos necesarios
para actividades académicas.

Las partes reconocen la necesidad de coordinar sus esfuerzos Pbara evitar
la superposicion de programas de ensefanza de pre ¥ postgrado o
postitulo de Carreras de igual denominacién, dependientes de distintas
Universidades en los consultorios o Centros de Salud.

PRAVIBENEI

Pedro de Valdivia 963

Fono: 209 0213

Fax :2256871

Casilla 16421 - Correo 9 Previdencia
- www.cdsprovidencia.cl
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TERCERO: Considerando la obligacién de la “Corporacion” de que las
funciones asistenciales se cumplan a cabalidad por el bienestar y dignidad
de los enfermos, “La Facultad” reconoce la primacia de la labor asistencial
del Centro de Salud, en orden a que las actividades académicas se sujeten
a las directivas de tipo técnico, administrativo v ético que emanen del
Servicio de Salud o Autoridad Sanitaria y Direccion de Salud de la
Corporacién de Desarrollo Social de Providencia,

CUARTO: La Coordinacién de las actividades de la “Facuitad” v de la

- “Corporacién” relativa a la aplicacién del presente Convenio, se llevara a

! efecto mediante una Comisién Bipartita, formada por un representante de
cada Institucién:

A la Comisién, correspondera especialmente:

1. Mantener una informacién actualizada de los recursos humanos h
materiales aportados por cada Institucién y de su cuantificacién, con el
objeto de desarrollar armoénicamente, los programas docentes-
asistenciales.

2. Acordar actividades anuales especificas y técnicas al presente
Convenio, compatibilizandolos con las normas técnicas y ministeriales,

3. Determinar con la periodicidad que se estime conveniente o
ratificar, segun el caso, los cupos de docentes y alumnos que se puedan
recibir en él. '

‘ 4. Elaborar los instrumentos necesarios para evaluar la gestion
universitaria en la asistencia o la asistencia en la gestién académica,
velando porque exista una relacion equitativa en la vinculacién docente
asistencial.

5. Supervisar, coordinar e inspeccionar la ejecucion del presente

L Convenio, resolviendo las dudas, problemas o dificultades que se susciten

' entre las partes, con motivo de la aplicacién de sus disposiciones, tenjendo
ALED especial consideracién por el bienestar y dignidad de los usuarios v

GESIT PE CATDAD
g alumnos.

PROVIDENGIA

Pedrc de Valdivia 963

. Fono: 209 0213

" Fax 1225 5871
Casilla 16421 - Correc 9 Providencia
www.cdsprovidencia.cl
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La Comisi6n dictara las normas que reglamenten su funcionamiento
¥ sus acuerdos se podran en conocimiento de las autoridades superiores
respectivas.

QUINTO: Los funcionarios de los Centros de Salud v de la “Facultad” que
deban colaborar en la ejecucion del presente convenio, conservaran sus
respectivos estatutos juridicos y subsistiran a su respecto todos los
derechos y obligaciones que en tal calidad les afecten.

Su dependencia administrativa y técnica, continuara radicada en las

respectivas autoridades, sin perjuicio que su desempefio se armonice con

i la operacién y funcionamiento del convenio. La labor de colaboracién que

presten regularmente los profesionales del Centro de Salud en las

actividades docentes, debera ser certificada en cada caso por la Comisidn a
que alude la clausula Cuarta.

SEXTO: Sin perjuicio de lo dispuesto en las clausulas anteriores, los
funcionarios de la Universidad que colaboren en la gjecucidn de este
Convenio y los alumnos de la Universidad gue concurran a los
Consultorios estaran obligados a cumplir las normas administrativas N
técnicas que rigen la actividad del establecimiento. Las partes adoptaran
las medidas convenientes para la adecuada difusion de tales normas y
para su mejor cumplimiento.

SEPTIMO: La “Facultad” colaborara en la tarea de impartir curses o
efectuar asesorias técnicas o talleres de capacitacién a los funcionarios de
los Consultorios, en materias que acordaran de comun acuerdo las partes
a través de la Comisién establécida en la clausula Cuarta.,

Por su parte, los Centros de Salud proporcionaran a través de sus
funcionarios, la colaboracién técnica que eventualmente pudieren requerir
los alumnos y-docentes que concurran al establecimiento asistencial al
cual se refiere el presente Convenio. ‘

~}1\ OCTAVO: “La Corporacién y la “Facultad” conservaran el dominio

exclusivo, segiin corresponda, de todos los equipos, instrumental y demas

S@Mﬁ B elementos de habilitacién clinica que faciliten para los fines del presente
Pl convenio.

PROVIBENGIA

~ Pedro de Valdivia 963

Fono: 2090213

Fax :225 6871

Casilla 16421 - Correo 9 Providencia
www.cdsprovidencia.c!
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Para el objeto anteriormente expuesto, La Facultad entreddflPgidpgde Providencia
Comision a que se refiere la clausula Cuarta, un inventario detallado de
los bienes aportados, qgue inchiira su ubicacién fisica.

En el evento que la “Corporacién” autorice a la “Facultad”, la
construccion o habilitacion de obras o edificios en los inmuebles de su
propiedad, dicha mejoras podran ser retiradas al término del Convenio,
siempre que puedan ser separadas sin detrimento. En el evento contrario,
cederdn en beneficio de la “Corporacién” sin costo alguno para ésta al
término del Convenio. No obstante lo anterior, el aporte de las obras
referidas sera considerado positivamente en la prérroga del Convernio.

NOVENG: Si en investigaciones ordenadas instruir por la Corporaciéon se
comprobaren responsabilidades de alumnos, docentes o personal de la
“Facultad”, en la pérdida, deterioro o destruccion de bienes de la
“Corporacién” utilizados en la actividad docente asistencial, “La Facultad”
se obliga a pagar a “La Corporacién” los costos de reparacién o reposicién
de dichos bienes.

Bajo las mismas condiciones “La Corporacién” debera responder por
los actos de su personal que afecten bienes de la “Facultad” adscritos a las
actividades docentes asistenciales. La “Facultad” v la “Corporacién” podran
hacerse parte en tales procesos sin perjuicio de su derecho para hacer sus
propias investigaciones.

DECIMO: Las partes se comprometen a identificar areas de interés comuin
en los ambitos de sus respectivas conveniencias, para llevar a cabo
asesorias técnicas, venta de servicios, certificaciones, proyectos de
investigacién y desarrollo, cursos de pre y postgrado, seminario,
¢ncuentros de capacitaciéon y divulgacion, publicaciones vy otras
actividades semejantes.

UNDECIMO: Las partes deberan prestar su colaboracion reciproca en los
sumarios o investigaciones sumarias ordenadas instruir por cualquiera de
ellas de acuerdo a sus facultades.

DUODECIMO: La “Faculiad” debera informar mensualmente a Ia
“Corporacién”, mediante un listado, la identidad de las personas que en
i virtud de este Convenio, estaran autorizadas para ingresar a sus
establecimientos asistenciales. Esta materia sera reglamentada por la
Comision a que se refiere la clausula Cuarta.

Pedro de Valdivia 963

Fonao: 209 0213

Fax :225 6871

. Casilla 16421 - Corren 9 Providencia
www.cdsprovidencia.cl
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DPECIMOTERCERO: Los alumnos de pre y postgrado y postitulo de la
Universidad, estaran bajo la tutela directa de las autoridades de la
“Facultad” durante su permanencia en el Consuiltorio. Con todo, la
Comisién a que se refiere la clausula Cuarta, con audiencia de la Jefatura
que corresponda, podrd acordar, frente al incumplimiento por parte de
tales alumnos, de las normas que pudieren afectarles, impedirles el

ingreso al Establecimiento.

DECIMOCUART(Q: El presente Convenio serd de duraciém indefinida
pudiendo las partes ponerle término, mediante aviso en tal sentido dado
‘ por carta certificada despachada al domicilio registrado en este convenio,
| con una anticipacién minima de diez meses en todo caso para ser efectivo
desde el 1° de Enero del afio siguiente a la data del avisoc.

En todo caso, la “Corporacion” debera dar las facilidades para que
los alumnos concluyan su plan de estudio regular en el afio académice que
esté en curso al momento del término del convenio.

DECIMOQUINTO: La personeria del Alcalde consta decreto alcaldicio AR
N° 402 del 6 diciembre de 2004.

La personeria de la Decana de la Facultad consta de D.U N° 2462 de
28 de Junio de 2006.

DECIMOSEXTO: El presente Convenio se firma en cuatro (4) ejemplares de
idéntico tenor y fecha, quedando dos (2} en poder de cada parte.

y
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